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Was lange nach Stillstand aussah, hat
sich am Ende in Bewegung gesetzt: In
der dritten Verhandlung haben wir die
Bremsen gelost und den bundesweit
ersten Tarifabschluss dieser Tarifrun-
de erreicht - moglich gemacht durch
den starken, geschlossenen Auftritt
aller Kolleginnen und Kollegen. Die
vielen Warnstreiks, Aktionen und Bot-
schaften aus den Betrieben haben ge-
wirkt. Ohne diesen flichendeckenden
Einsatz waren wir nicht ins Ziel gekom-
men.

Jetzt steht fest: Die Entgelte steigen
zum 1. Juli 2025 um 2,3 Prozent und
zum 1. August 2026 nochmal um 3,3
Prozent. Damit sichern wir nicht nur die
Kaufkraft der Beschdftigten, sondern
setzen in wirtschaftlich durchwachse-
nen Zeiten ein klares Zeichen: Unsere
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DEINE WAHLMOGLICHKEIT

FUR BIS ZU 5 TAGE
MEHR FREIE ZEIT

Arbeit im Kfz-Handwerk ist mehr wert —
heute und morgen.

Doch das ist nicht alles. Zum ersten
Mal gibt es mit dem neuen Tarifvertrag
,WorkFlex+“ in der Branche eine Wahl-
moglichkeit zwischen mehr Geld oder
mehr Zeit. Wer will, kann kiinftig bis zu
funf freie Tage zusdtzlich im Jahr wéah-
len — ein Durchbruch, der zeigt: Die IG
Metall bringt Bewegung ins System.
Denn gute Arbeit braucht nicht nur faire
Bezahlung, sondern auch echte Mog-
lichkeiten zum Durchatmen. Gerade in
einem Arbeitsalltag, der oft im roten
Bereich des Drehzahlmessers liegt.

Besonders erfreulich: Auch die
Auszubildenden profitieren im ersten
Schritt Gberproportional! In allen Aus-
bildungsjahren gibt es ab Juli 2025 sat-
te 80 Euro mehr pro Monat. Ein starkes

+80€

PLUS FUR
AUSZUBILDENDE

Signal, das zeigt, wie wichtig uns der
Nachwuchs ist — und dass wir fiir ihn
weiter auf Tempo setzen.

Dieser Abschluss ist kein Zufall.
Er ist das Ergebnis vieler engagierter
Kolleginnen und Kollegen, die Spur
gehalten haben und mit klarem Kurs
und starkem Riickhalt fiir ihre Interes-
sen eingetreten sind. Das zeigt einmal
mehr: Wer gemeinsam aufs Gaspedal
driickt, kann viel bewegen. Danke fiir
euren Einsatz — dieser Erfolg gehort
euch!

ALLES RUND um
DIE TARIFRUNDE:

IGMETALL-KFZ.DE
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KOMMENTAR ZUM ABSCHLUSS

»,Dieser Tarifabschluss war kein Selbst-
laufer sondern hart erkdmpft. Die
Arbeitgeber wollten lange nicht vom
Fleck — aber mit viel Ausdauer, starken
Aktionen in den Betrieben und dem
klaren Riickhalt unserer Kolleginnen
und Kollegen haben wir die notige Be-
wegung reingebracht.

Das Ergebnis kann sich sehen
lassen: spiirbare Entgeltsteigerungen,
mehr Wahlfreiheit zwischen Geld und
Zeit und ein deutliches Plus fiir unsere
Auszubildenden. Das ist ein echter

ZEITLEISTE DES ABSCHILUSSES

$2.3%

MEHR ENTGELT

Fortschritt — fiir alle im Kfz-Handwerk.
Dieser Erfolg zeigt einmal mehr, wie
wichtig eine starke IG Metall ist. Ohne
die vielen engagierten Mitglieder,
ohne Warnstreiks, ohne solidarisches
Handeln wére das nicht moglich ge-
wesen. Wer sich einmischt, verdndert
etwas — und wer Mitglied ist, macht
uns stdrker. Fiir alle, die dabei waren,
und fiir alle, die jetzt einsteigen wol-
len: Es lohnt sich.“

— Markus Wente,
Verhandlungsfiihrer der IG Metall
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" " MEHR ENTGELT LAUFZEIT DES
FUR AUSZUBILDENDE TAGE MOGLICH auchFiir AuszusiLbenbe TARIFVERTRAGS

01.07.2025 AB 2026

01.08.2026 31.05.2027
MACH DICH STARIK: WERDE MITGLIEDE

Der Tarifabschluss zeigt: Zusammen erreichen wir viel. Aber es geht weiter. Fiir mehr Entgelt und bessere Arbeit brauchen wir
dich. Werde Mitglied und mach uns starker! Deine Mitgliedschaft hilft uns, gemeinsam mehr zu erreichen. Je mehr Kolleginnen
und Kollegen dabei sind, desto gréf3er unsere Kraft. Nach der Tarifrunde ist vor der Tarifrunde. Lass uns zusammen kdampfen!
Komm in unsere Mitte!

Name Vorname Geburtsdatum Geschlecht  Mobiltel. dienstlich privat  Telefon dienstlich privat
weiblich

StraBBe Hausnr. Land PLZ Wohnort g}szgmh E-Mail dienstlich privat Staatsangehorigkeit
keine Angabe

Ich bin Vollzeit beschaftigt Teilzeit beschaftigt in Altersteilzeit Arbeitsphase in Altersteilzeit Freistellungsphase solo-selbststandig Altersteilzeit  von: bis

Betrieb/Einsatzbetrieb PLZ Ort Kostenstelle Personal-/Stammnummer

Leihbeschaftigte*r mit Werkvertrag befristet von bis: Verleihbetrieb:
Ich bin derzeit ~ Auszubildende’r  dual Studierende*r  Studenttin  Schiiler*in Ferienbeschaftigte*r  von bis: wenn Student*in, Hochschule
IBAN Durchschnittliches Bruttomonatseinkommen, davon 1% = Mitgliedsbeitrag

Der Beitrag betragt 1 % des durchschnittlichen Bruttomonatseinkommens.
Der Beitrag fur Mitglieder in (hoch-)schulischer oder universitérer Vollzeitweiterbildung betragt 3 €.

SEPA-Lastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften): Glaubiger-Identifikationsnummer der IG Metall:
DE7177Z0 0000 0535 93, Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer01. Ich erméchtige die IG Metall, den satzungs-
gemdRen Migliedsbeitrag einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein
Konto gezogenen Lastschriften einzuldsen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem
Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut
vereinbarten Bedingungen. Anderungen meiner Daten werde ich unverziglich der IG Metall mitteilen.

Beitritt: Hiermit trete ich der IG Metall bei
und erkenne die Satzung dieser Gewerk-
schaft an. Ich bestatige die Richtigkeit der
Angaben zu meiner Person und nehme
den Datenschutzhinweis der 1G Metall zur
Kenntnis.

X Ort/Datum/Unterschrift

Impressum: |G Metall Bezirk Niedersachsen und Sachsen-Anhalt » Verantwortlich: Thorsten Groger P Internet: igmetall-nieder-sachsen-anhalt.de
E-Mail: bezirk.nieder-sachsen-anhalt@igmetall.de > Gestaltung, Redaktion und Druck: biewener&kolb, Hannover » Fotos:

Datenschutz: Mitgliedsdaten werden nur im Sinne der Satzung verwendet. Meine personenbezogenen
Daten werden von der IG Metall und ihren gewerkschaftlichen Vertrauensleuten unter Beachtung

der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des
Bundesdatenschutzgesetzes fur die Begrindung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben,
verarbeitet und genutzt. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich unter
www.igmetall.de/datenschutz.




